
 

 

ПОЛИТИКА ЗА ЗАЩИТА НА ПРАВАТА НА ДЕЦАТА 

СДРУЖЕНИЕ ЛАРГО 

 
ВЪВЕДЕНИЕ 
 

Сдружение ЛАРГО е организация, работеща в обществена полза, 
чиято мисия е да подкрепя уязвимите групи и да насърчава социалната 
справедливост. В изпълнение на тази мисия, организацията често работи 
пряко с деца – една от най-уязвимите групи в обществото. Затова 
осигуряването на безопасна, подкрепяща и уважаваща техните права среда 
е основен приоритет. 

Настоящата Политика за защита правата на децата има за цел да 
гарантира, че всички дейности на Сдружение ЛАРГО, свързани с деца, се 
осъществяват в съответствие с принципите на Конвенцията на ООН за 
правата на детето, българското законодателство и утвърдени етични 
стандарти. Политиката регламентира отговорностите на служителите, 
доброволците и партньорите на организацията при работа с деца, като 
поставя в центъра интереса, достойнството и сигурността на всяко дете. 

Чл. 1. Общи положения 

(1) Настоящата Политика за защита на правата на децата (Политиката) 

урежда принципите, задълженията и механизмите за защита правата и 

интересите на децата, с които СДУЖЕНИЕ ЛАРГО работи във всякакво 

качество – бенефициенти, участници в дейности, доброволци, партньори и 

др. 

(2) Политиката включва минималните механизми и процедури за защита на 

правата на децата, които СДУЖЕНИЕ ЛАРГО въвежда. 

(3) Политиката се основава на: 

- Конвенцията на ООН за правата на детето; 

- Закона за закрила на детето (ЗЗДет); 

- Общия регламент за защита на личните данни (GDPR) и Закона за защита 

на личните данни (ЗЗЛД); 

- Националните и международни добри практики. 

 



 

 

(4) Основната цел на настоящия документ е да осигурят на децата 

подкрепа и сигурност, възможност за себеизразяване и развитие, 

предотвратяване на случаи на злоупотерба, пренебрегване и елсплоатация  

на  деца, поради дискриминация и маргинализация свързани с техния 

социално-икономически статус, пол, етнос и други 

 

Чл. 2. Принципи 

(1) Висшият интерес на детето е основополагащ във всяко действие на 

СДУЖЕНИЕ ЛАРГО. 

(2) Право на участие – децата имат право да изразяват мнение и да бъдат 

чути по въпросите, които ги засягат. 

(3) Принцип на недискриминация – всяко дете се третира с уважение, 

независимо от пол, етнически произход, религия, увреждане или социален 

статус. 

(4) Право на защита от насилие – децата се предпазват от всички форми на 

насилие(физическо, емоционалмо, пренебрегване, сексуално насилие, 

експлоатация). 

(5) Конфиденциалност – личните данни на децата се събират и съхраняват 

в съответствие с ЗЗЛД и ЗЗДет. 

 

Чл. 3. Обхват 

(1) По смисъла на Закона за закрила на детето (ЗЗД) и за целите на 

настоящата политика дете е всяко физическо лице до навършването на 18 

години.  

(2) Тази политика е задължителна за всички членове на СДУЖЕНИЕ 

ЛАРГО, включително служители, доброволци, стажанти, външни 

сътрудници и партньори, които в каквато и да е форма работят с деца. 

(3) Политиката се прилага при всички дейности, организирани, 

съфинансирани или подкрепяни от СДУЖЕНИЕ ЛАРГО, в които участват 

лица по ал.1. 

 

Чл. 4. Изисквания към персонала 



 

 

(1) Всички лица, имащи контакт с деца, подписват декларация за 

информираност и съгласие с настоящата политика. 

(2) Назначаването и ангажирането на персонал и доброволци включва 

проверка за наличие на криминално минало и се оценява компетентността 

им за работа с деца. Подборът се извършва от представител на 

управителния съвет на Сдружение ЛАРГО. 

(3) Всеки служител или доброволец преминава обучение по защита на 

децата при започване на дейността си и периодично след това. 

(4) При конфликт на интереси свързаното лице е длъжно да информира 

Управителния съвет и да се оттегли от конкретната дейност. 

(5) При неспазване на Политиката за защита на правата на децата, 

виновното лице подлежи на дисциплинарно наказание и/или отстраняване 

от работа. 

 

Чл. 5. Поведение при работа с деца 

(1) Всяко поведение трябва да бъде съобразено с нуждите и достойнството 

на децата. 

(2) Забраняват се: 

- физическо, психическо или словесно насилие; 

- всякаква форма на сексуален контакт или посегателство; 

- манипулация, заплахи или унижение; 

- уединени срещи с дете без присъствието на втори възрастен; 

- експлоатация на деца 

- снимки или видеа на деца без изрично писмено съгласие от 

родител/настойник. 

 

(3) Докосване на дете е допустимо само в контекста на грижа, безопасност 

или подкрепа и при уважение към личното пространство на детето. 

(4) Информират се децата за техните  права, начините за предпазване от 

злоупотреби, горещи телефонни линии за деца. 

 

Чл. 6. Докладване и реагиране при сигнали 



 

 

(1) Всеки член на организацията е длъжен незабавно да съобщи на 

ръководителя по защита на децата за: 

- подозрение или информация за злоупотреба или насилие над дете; 

- нарушение на настоящата политика. 

(2) Сигналите се регистрират в нарочен регистър. Всеки докладван случай 

се  разглежда конфиденциално и се предприемат незабавни действия, 

включително уведомяване на Агенция за социално подпомагане и/или 

органите на МВР при необходимост. 

(3) Докладващите лица се ползват с правна и организационна защита от 

преследване или репресии. 

 

Чл. 7. Работа с лични данни на деца 

(1) Събиране и обработка на лични данни се извършват само когато е 

необходимо и след изрично писмено съгласие от родител или законен 

представител. 

(2) Данните се съхраняват при спазване на изискванията на GDPR и 

вътрешните правила за информационна сигурност. 

(3) Достъп до данни имат само упълномощени лица. 

 

Чл. 8. Превантивни мерки 

(1) Всички дейности с деца следва да бъдат планирани така, че да се 

предотвратят възможности за злоупотреби, включително: 

- когато е възможно и изпълнимо  винаги да има най-малко двама 

възрастни при присъствие на дете; 

- провеждане на дейности на общо достъпни,  открити и прозрачни места; 

- избягване на физически контакти неприемливи и неподходящи от 

културана гледна точка; 

- използване на подходящ език  и облекло при работа с деца; 

- ясни правила за транспорт, храна и настаняване, не допускащи 

оставането насаме с едно или няколко непълнолетни деца. 



 

 

(2) При провеждане на онлайн дейности се използват сигурни платформи и 

присъствие на пълнолетен наблюдател. 

 

Чл. 9. Обучение и мониторинг 

(1) Организацията организира ежегодни обучения по защита на децата. 

(2) Изпълнението на политиката се подлага на вътрешен мониторинг на 

всеки 12 месеца. 

 

Чл. 10. Актуализация 

(1) Настоящата политика се преразглежда и актуализира на всеки 2 години 

или при нормативна промяна. 

(2) Предложения за промени могат да се внасят от всеки член на 

организацията. 

........... ................................. 

 

Председател на Управителния съвет 

 

(Сашо Ковачев,  01.09.2025г.) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ФОРМУЛЯР ЗА ЗАПОЗНАТОСТ С ПОЛИТИКАТА ЗА ЗАЩИТА НА 
ПРАВАТА НА ДЕЦАТА 

 

 

Настоящият формуляр се попълва от всички лица, имащи контакт с деца в 

дейностите на юридическото лице с нестопанска цел (СДУЖЕНИЕ ЛАРГО). 

 

Аз, долуподписаният: 

Име и фамилия: .................................................... 

ЕГН/ЛНЧ: .................................................... 

Длъжност / роля в организацията: .................................................... 

Телефон за контакт: .................................................... 

Имейл: .................................................... 

с настоящото декларирам, че: 

1. Съм запознат/а с Политиката за защита на правата на децата на 

СДУЖЕНИЕ ЛАРГО. 

2. Разбирам напълно изложените принципи, задължения и правила в 

политиката. 

3. Ангажирам се да спазвам всички изисквания и указания, включително 

тези, свързани с: 

- Поведение при работа с деца; 

- Конфиденциалност и защита на личните данни; 

- Докладване на нарушения и сигнали; 

- Превенция на всякакви форми на насилие или злоупотреба. 



 

 

4. Разбирам, че неспазването на политиката може да доведе до 

дисциплинарни или правни последствия. 

5. Декларирам, че нямам съдебни или административни санкции, свързани 

с посегателства срещу деца. 

6. В случай на конфликт на интереси, ще уведомя незабавно Управителния 

съвет и ще се оттегля от конкретната дейност. 

Дата: ......................... 

 

Подпис: ......................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА ЛИПСА/НАЛИЧИЕ НА КОНФЛИКТ НА ИНТЕРЕСИ 

 

Аз, долуподписаният: 

 

Име и фамилия: .................................................... 

ЕГН: .................................................... 

Длъжност / роля в организацията: .................................................... 

 

декларирам, че: 

 

☐ Нямам личен или семеен интерес, който може да повлияе на 

безпристрастното ми участие в дейности, свързани с деца. 

 

☐ Имам следния потенциален/реален конфликт на интереси: 

.................................................... 

 

В случай на установяване на конфликт на интереси по време на дейност, 

ще информирам Управителния съвет незабавно и ще се оттегля от 

съответните действия. 

 

Дата: .........................        Подпис: ......................................... 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ФОРМУЛЯР ЗА ПОДАВАНЕ НА СИГНАЛ ПРИ НАСИЛИЕ ИЛИ СЪМНЕНИЕ 

ЗА НАСИЛИЕ НАД ДЕТЕ 

Име на подателя на сигнала: .................................................... 

Роля / длъжност: .................................................... 

Дата на подаване: .................................................... 

 

Данни за детето (ако са известни): 

Име: .................................................... 

Възраст: .....................     Пол: ..................... 

 

Описание на сигнала (факти, наблюдения, съмнения): 

.................................................................................. 

.................................................................................. 

 

Дата/място на предполагаемото събитие: .................................................... 

 

Предприети действия до момента (ако има такива): 

.................................................................................. 

 

Има ли опасност за незабавно увреждане?  ☐ Да ☐ Не 

 

Желаете ли да останете анонимен/на?  ☐ Да ☐ Не 

 

Подпис: ......................................... 

 

 

 

 



 

 

 РЕГИСТЪР НА ДОКЛАДВАНИТЕ СЛУЧАИ 

№ Дата на 

сигнала 

Име на дете 

/ инициали/ 

Тип на 

сигнала* 

Предприети действия Статус 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      



 

 

9.      

Тип на сигнала: 

  Физическо насилие – удари, бутане, шамари, наранявания и др. 

  Психическо насилие – обиди, унижение, заплахи, манипулация. 

  Сексуално насилие или посегателство – включително неприемливо докосване или коментари. 

  Пренебрегване на грижа – липса на храна, облекло, медицинска помощ или надзор. 

  Онлайн тормоз/злоупотреба – неподходящо поведение чрез интернет платформи. 

  Други – напр. нарушена конфиденциалност, неподходящо поведение от възрастен, неподходяща комуникация. 

 

 

 

 


